
助成事業：健康維持増進事業、自己啓発余暇活動事業、老後生活の安定事業
入 場 料 （プール、入浴施設、テーマパーク、遊園地など）

各種クーポン（お食事、お菓子、パンなど）
チケット斡旋（展覧会、コンサート、演劇、映画鑑賞券など）
＊一部助成 宿泊（旅行など） チケット代（コンサートなど）

受診料（健康診断、人間ドック）

地域
密着

長崎市、時津町、長与町で働くみなさんを応援します！

一般財団法人

長崎市桜町1番12号 4階 桜町電停から徒歩1分

℡ 095-820-0020

◆ 中小企業で働く方々の福利厚生をサポートします ◆

【営業時間】8：45～17：30 （月～金 但し、祝日・年末年始除く）

長崎市勤労者サービスセンター

詳しくはHPへ

対象
中小企業で働く勤労者、
事業主とその家族
＊パートタイム従業員含む

目的
福祉の向上、中小企業
振興、 地域社会の
活性化

資格
常時雇用人数300
人以下の中小企業

入会：事業所単位（入会金 200円/人）

不可：①加入時14日以上の休業
＆休業安静治療等
②６か月未満の期間雇用
③季節的業務

会費：月額 500円/人 前納 4期（4、7、10、1月）

事業内容

給付事業：結婚、出生、還暦、勤続、在会、子の入学、死亡弔慰金など（入会翌月から）

会員証（ファミリーカード）提示で割引等の優遇制度

食事、ショッピング、スポーツクラブ、ブライダル、ホテル等の利用

仲介事務：中小企業退職金共済事業（国の退職金制度） ＊業種により差

小売業：50人以下または5千万円以下
一般（製造、建設）300人以下または３億円以下

小規模企業共済事業（経営者の退職金制度） ＊業種により差

常時使用従業員：20人以下 ＊商業では５人以下

・平成 2（1990）年 長崎市の支援で任意団体「長崎市中小企業勤労者福祉サービスセンター」発足
・平成 7（1995）年 長崎市から1億円の出捐金を基本財産に「財団法人」設立
・平成23（2011）年「一般財団法人」に移行、現在に至る

設立経緯

長崎市勤労者サービスセンター

大企業並みの福利厚生制度で中小企業をサポートします

（裏面参照）

指 定 店：
指定施設



2025年4月現在

手作り味噌教室 じゃがいも収穫体験

エニタイムフィットネス

お得に利用できます

※対象店舗は長崎
県内エニタイムフィッ
トネス全12店舗のみ

「ワンデイコーポレート
会員」「マンスリーコーポ
レート会員」「1Day plus
会員」のそれぞれがお
得に利用できます

「１回利用」「月会員」の

どちらもお得に利用で
きます

九州校

2,000

１万

＊ただし、クーポン、補助金、ポイントなど
を控除した額の代金を対象といたします。

１万
１万

40年
1万円


